応 募 者 質 問 シ ー ト（経験者用）
※ 履歴書・職務経歴書とあわせてご提出ください。あてはまるものに☑のうえ、ご自身の言葉でご記入ください。

	氏　名
	 

	
記入日
	  年　　　月　　　日



適性・人物に関する質問
Q1．当社の経営理念で最も共感するものは？（☑）※ あてはまるものに☑のうえ、ご自身の言葉でご記入ください。
□ 顧客の創造　　□ 社員の生活の向上　　□ 社会課題の解決
	理由：
 





Q2．会社選びをする上で最も大切にしているものは？（☑）※ あてはまるものに☑のうえ、ご自身の言葉でご記入ください。
□ 給与　　□ 安定　　□ 成長　　□ 仲間　　□ 社会貢献
	理由：
 





Q3． これまで担当した中で、最も規模の大きかった現場について教えてください。
担当した工事内容、役割、工期、構造（木造・鉄骨造・RC造）も説明してください。
	 
 

 


Q4．一人で電気工事を任された場合、着工前から完了まで、どのような順序で仕事を進めますか？
	  





Q5． これまで経験した中で、最も難しかった施工・不具合・トラブルと、その対応方法について教えてください。
	 
  




Q6． 施工図・配線図・プロット図・天井伏図・仕様書を受け取った時、最初にどこを確認しますか？
	 


 




Q7．後輩への指導、協力業者との調整、他現場への応援について、どのように考えていますか。経験があれば教えてください。 
	 





Q8．現場が忙しい時や他現場から応援依頼があった場合、どのように対応しますか。実際の経験があれば教えてください。 
	 


 


Q9．チームで成果を出した経験を教えてください。or　お客様対応や仕事をする上で大切にしていることはありますか？
	 


 


Q10．今後3年間で取得したい資格があれば教えてください。（複数記入可）
	 
 






